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Stellenausschreibung - Elternzeitvertretung 

Das sind wir: 
NEOSID zählt zu den innovativsten Mittelständlern in Deutschland. Wir sind mit unserem spezialisierten 

Spritzgussverfahren Weltmarktführer in der Herstellung komplexer Ferrite.  

Mit unseren rund 80 Beschäftigten am Standort Halver entwickeln und produzieren wir qualitativ hochwertige 
Ferrite, Induktivitäten und RFID-Transponder, die u.a. in der Industrieautomation, in E-Ladestationen und in 
medizintechnischen Geräten zum Einsatz kommen.  
 
Wir sind ein offenes, vielfältig aufgestelltes Team, das sich immer weiterentwickelt und neue, motivierte und 
engagierte Mitarbeiter (m/w/d) herzlich willkommen heißt.  
 
Für unsere Abteilung Entwicklung suchen wir ab dem 01.03.2026 zunächst befristet auf 3 Jahre einen 
 

Technischer Zeichner(m/w/d) bzw.  
Technischer Produktdesigner(m/w/d) 
 
 
Diese abwechslungsreichen Aufgaben erwarten Sie: 
- Erstellung von normgerechten technischen Zeichnungen für interne Abteilungen, Lieferanten und Kunden 
- Mitarbeit an der Entwicklung von technischen Produkten aus verschiedenen Werkstoffen wie technische 
  Keramiken, Kunststoffe, Kupferlackdraht u. ä. 
- Erstellung dreidimensionaler Datenmodelle 
- Durchführung von Konstruktionen im 3D-Zeichensystem 
- Erstellung von technischen Unterlagen für unsere Fertigungswerke, unsere Webpage und für Kunden 
 
 
Sie bringen diese Qualifikationen und Eigenschaften mit: 
- abgeschlossene Berufsausbildung als Technischer Zeichner oder Technischer Produktdesigner mit der 
  Fachrichtung Produktdesign oder -Konstruktion 
- Berufserfahrung in der normgerechten Zeichnungsgestaltung 
- Berufserfahrung im Bereich 3D-CAD-System, vorzugsweise Top Solid 7 
- Berufserfahrung mit den Standard-Office-Programmen (Word/ Excel/Access) 
- Kenntnisse im Bereich ERP Software, wie z.B. pro Alpha 
- hohes Engagement und selbständige Arbeitsweise 
- Freude an der Arbeit im Team 
 
 
Das ist unser Angebot an Sie: 
- einen befristeten Arbeitsvertrag – Elternzeitvertretung 
- ein eigenverantwortliches und anspruchsvolles Aufgabengebiet 
- ein innovatives Arbeitsumfeld  
- Weiterbildungsmöglichkeiten 
- ein flexibles Arbeitszeitkonto 
- 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage Woche 
 
 
Wichtige Daten im Überblick: 
Start:     01.03.2026 
Ende:    mit Ablauf der Elternzeit, spätestens 31.05.2029 
Vergütung:    lt. Tarifvertrag der IG-Metall NRW 
Wöchentliche Arbeitszeit:  mind. 21 Stunden Teilzeit oder ggf. 35 Stunden Vollzeit 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte per E-Mail an 
bewerbung@neosid.de oder per Post an uns senden. Sollten Sie Fragen zu uns oder zu diesem Stellenangebot 
haben, dann steht Ihnen Frau Sarah Wolff (Tel. 02353/71-32, E-Mail s.wolff@neosid.de) als Ansprechpartnerin zur 
Verfügung. 


